CRIM

Drepturi si justitie pentru toti

ANUNT
privind angajarea unui/ei consilier/e juridic/e

Data: 15 septembrie 2025

CRJM anunta un concurs pentru:

e Functia: Consilier/a juridic/a (3 si mai multi ani de experienta).

e Contract: pe termen determinat, cu posibilitatea de extindere;

e | ocalizarea: Chisinau, Republica Moldova, sediul CRJM, str. A. Sciusev 33.

Centrul de Resurse Juridice din Moldova (CRJM) este o organizatie neguvernamentala, nonprofit,
independenta, neafiliata politic, care contribuie la consolidarea democratiei si a statului de
drept in Republica Moldova prin activitati de cercetare, monitorizare si advocacy.

Noi promovam justitia independenta, eficienta si responsabild, mecanisme anticoruptie eficiente,
respectarea drepturilor omului si un mediu prielnic pentru societatea civild si democratie. in aceste
domenii identificdam problemele cu impact sistemic, propunem solutii, le aducem pe agenda
publica, reactionam la abuzuri si mobilizdm parteneri pentru schimbari in bine.

CRIM este o organizatie care promoveaza incluziunea si diversitatea. Noi valorificdm diferentele,
promovam egalitatea si abordam frontal comportamentele discriminatorii, consolidand astfel capacitatea
organizationald. Toate persoanele calificate sunt incurajate sa aplice. Nu tratam diferit persoanele in
functie de etnie, gen, religie, orientare sexuald, dizabilitate, culoarea pielii, varsta, stare civila, statut
parental sau orice alt criteriu protejat prin lege.

Atributii:

Principalele sarcini ale juristului/juristei tin de:
a) Cercetare si analiza;

b) Advocacy;

c) Activitati de instruire;

d) Reprezentare.

Fisa de post a functiei este anexata.
Cerinte:

Educatie:
e studii universitare in domeniul dreptului.
Cunostinte:
e bune cunostinte in domeniul justitiei, anticoruptie si integritate, drepturilor omului si
societatii civile;
e cunoasterea fluenta a limbilor roméana si engleza (cel putin nivelul B2). Cunoasterea limbii
ruse sau a altor limbi de circulatie internationala constituie un avantaj.

CENTRUL DE RESURSE JURIDICE DIN MOLDOVA

6 str. A. Sciusev 33, Q +373 22 84 36 01 e contact@crjm.org o crjm.org

MD-2001, Chisinau ) '
P03 ' +37322843602 WWW.CIm.or crjmoldova
Republica Moldova ) d o )



CRIM

Drepturi si justitie pentru toti

Abilitati si aptitudini:
o folosirea calculatorului Tn activitatea zilnica si cunoasterea la nivel avansat a MS Office,
Windows si abilitati avansate de navigare pe internet;
e bune abilitati de comunicare interna si externa, prezentare, planificare si organizare;
e persoana responsabild, atenta la detalii si creativa, bine organizata si dedicata;
e capacitatea de a lucra independent, in echipa siin ritm alert.

Competente de baza:
e angajament fatd de misiunea, viziunea si obiectivele strategice ale CRJM, impartasirea
valorilor CRJM;
e sensibilitate si adaptabilitate fata de diversitatea culturala, sex, religie, rasa, nationalitate si
varsta;
e responsabilitate si raspundere directa pentru rezultatul deciziilor proprii.
Detinerea cetateniei Republicii Moldova nu este obligatorie. Persoana trebuie sa detina dreptul de a

munci in Republica Moldova.
Functia de jurist/a in cadrul CRJM este compatibild cu activitatea de avocat/a.

Conditii de munca:
a) mediu de lucru confortabil si prietenos;
) spatiu de munca bine dotat si echipament performant pus la dispozitia angajatului/ei;
c) posibilitati de dezvoltare profesional3;
) salariu motivant (inclusiv pachet social deplin), care depinde de calificarea si experienta
persoanei;
e) program deplin de lucru intre 9:00 - 18:00;

Persoanele care corespund cerintelor mentionate mai sus sunt rugate sa expedieze prin e-mail o
scrisoare de motivare si CV-ul actualizat, care sa contina contactele a cel putin doua persoane de
referinta, pana la 1 octombrie 2025, ora 23:59, la adresa: applications@crjm.org.

Selectarea va fi facuta in baza analizei CV-urilor si scrisorilor de motivare depuse, urmata de o proba
scrisa si interviu. Informatii suplimentare pot fi obtinute prin expedierea unui e-mail la aceeasi
adresa. Fiecare candidat va fi informat in scris despre decizia luata in privinta sa.

Doar candidatii preselectati vor fi invitati pentru proba scrisa si interviu.

Nota: CRJMisirezerva dreptul sa nu aleaga niciun/o candidat/a in cazulin care dosarele primite sau
candidatii nu vor corespunde cerintelor sale.

Prin depunerea dosarului, candidatul/a consimte implicit verificarea de catre CRJM a informatiei
furnizate. ATENTIE - in cazul in care nu sunteti de acord ca CRJM sa verifice informatia la actualul/a
angajator/are, Va rugam sa mentionati expres acest fapt in scrisoarea de motivare. Explicarea
motivului nu este necesara.
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https://crjm.org/contact-2/
mailto:applications@crjm.org

