CRIM

Drepturi si justitie pentru toti

TERMENI DE REFERINTA

8 MAI 2024

Concurs pentru selectarea companiilor media si
persoanelor fizice care sa produca materiale video si
alte produse digitale

l. Prezentare Generala

Centrul de Resurse Juridice din Moldova (CRIM) este o organizatie neguvernamentala, nonprofit,
independenta, neafiliata politic, care contribuie la consolidarea democratiei si a statului de drept in
Republica Moldova prin activitati de cercetare, monitorizare si advocacy. CRIM promoveaza justitia
independentd, eficienta si responsabild, mecanismele anticoruptie eficiente, respectarea drepturilor
omului si un mediu prielnic pentru societatea civila si democratie, prin identificarea problemelor cu
impact sistemic in aceste domenii, propunerea de solutii, aducerea acestora pe agenda public3,
reactionarea la abuzuri si mobilizarea partenerilor pentru schimbari in bine.

Il. Obiectivul concursului

in vederea implementrii obiectivelor sale, CRIM solicitd oferte de la persoane fizice si juridice din
Republica Moldova cu scopul de a le contracta pentru a produce reportaje foto si video, spoturi audio si
video, animatii si alte produse digitale relevante activitatii sale, conform conditiilor indicate de CRIM in
prezenta solicitare de oferte si in baza contractului de prestare servicii semnat intre parti pentru
perioada iunie 2024 —mai 2027.

Volumul estimativ al contractului este de aproximativ 15 produse media anual. Materialele multimedia
vor fi utilizate de CRJM in scopuri de advocacy, comunicare si informare.

Materiale de vizibilitate vor fi elaborate in stricta conformitate cu cerintele CRIM, conform regulilor de
identitate vizuala ale Asociatiei, puse la dispozitia persoanei sau persoanelor contractate.

Sarcina tehnica

Compania media sau persoana fizica selectata trebuie sa detina toate resursele (tehnice si umane)
necesare productiei materialelor media si, respectiv, sa poata asigura:

Elaborarea in stransa colaborare cu CRJIM a scenariilor si scripturilor de productie media;
= Tnregistrari video si audio de calitate inalt3;

Post-productia materialelor video si audio;

= Prelucrarea fotografiilor;
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Livrarea In formatul si termenii conveniti a materialelor produse.

Pe durata contractului, compania selectata va livra, la solicitare, unul sau mai multe dintre urmatoarele
tipuri de produse media:

Reportaj video, istorie umana, vox-populi — stil jurnalistic, video narativ, cu deplasare in teren,
intervievarea publicului, introducerea elementelor grafice de baza, durata de maxim 4 minute;
Spot video promotional — stil publicitar, pentru a promova un mesaj sau o idee, cu o durata de
pana la 1 minut;

Animatie 2D - video animat cu pana la 3 caractere si elemente grafice in miscare (motion graphic
video), durata de pana la 2 minute;

Video explicativ sau de prezentare — tip tutorial, cu 1-2 persoane filmate si grafica 2D animata ca
element de suport, durata de pana la 4 minute;

Spot audio promotional — stil publicitar, cu o durata de pana la 30 de secunde — voce si sound
design;

Podcast - audio explicativ-narativ cu o durata de aproximativ 15 minute, inregistrare si productie
audio, sound design;

Reportaje foto- imagini captate in cadrul evenimentelor CRIM cu prelucrare si aplicare
watermark.

Companiile pot depune oferta pentru toata gama de produse media solicitate sau doar pentru anumite
produse.

lll. Oferta de participare la concurs

Persoanele interesate de prezentul concurs vor expedia ofertele prin e-mail la adresa
applications@crjm.org pana pe 27 mai 2024. Dosarul de participare va include:

1. Copia certificatului de inregistrare/extrasului din Registrul de Stat pentru persoana juridica si CV-
ul actualizat al candidatului - pentru persoana fizica;

2. Datele generale ale companiei (denumirea, date de contact, CV-urile echipei etc.);

3. Oferta financiara completata dupa acest model, in format PDF, semnat. Pretul produselor va
fi indicat in USD cu aplicarea scutirii de TVA cu drept de deducere, pentru fiecare pozitie in
parte, cu indicarea termenilor si conditiilor de realizare. Compararea ofertelor financiare se va
face in USD. Ofertele prezentate in alta valuta vor fi calculate la cursul oficial al BNM din data
limita pentru prezentarea ofertelor. Persoanele fizice vor indica pretul net.

4. Portofoliul cu prezentarea produselor media similare realizate anterior (in ultimii 3 ani) cu
indicarea beneficiarilor serviciilor prestate;
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5. Referintele vor fiinalt apreciate, cu indicarea numelui si datelor de contact pentru cel putin doua
persoane de referint3. in cazul in care nu sunteti de acord ca CRIM s3 verifice informatia, v
rugam sa mentionati expres acest fapt.

6. Declaratia privind conflictul de interese. Tn cazul existentei unui conflict de interese, real sau
potential cu conducerea Asociatiei (presedintele si Consiliul de administrare), ofertantul se
obliga sa-I declare in baza unei declaratii completate in forma libera.

IV. Evaluarea si criteriile de selectie
ETAPA 1: EVALUAREA FORMALA

La prima etap3, toate dosarele vor fi evaluate din punct de vedere formal pentru a stabili daca a fost
depus pachetul de documente complet, conform termenilor de referinta.

ETAPA 2: EVALUAREA OFERTEI TEHNICE

La a doua etapa de evaluare, oferta tehnica va fi analizata de catre membrii comisiei de achizitii. La
aceasta etapa, va fi aplicata metoda cumulativa, iar pentru fiecare criteriu vor fi acordate punctaje dupa
cum urmeaza:

Criteriu de evaluare M

Tehnica disponibild, CV-urile echipei, posibilitatea de a realiza tipurile de | 35

produse media solicitate si detaliile incluse despre calitatea produselor finale

Termeni si conditii de executie (disponibilitatea de a lucra in termeni restransi = 20

si in regim de urgenta va constitui un avantaj)

Experienta candidatului (minimum 2 ani de experienta profesionala in 15

domeniu)

Portofoliul ofertantului — produse realizate 20

Referinte (portofoliul de clienti) 10
Total puncte, oferta tehnica 100

Doar ofertele care vor acumula minim 75 de puncte dupa evaluarea tehnica vor fi calificate pentru
urmatoarea etapa de evaluare.

ETAPA 3: EVALUAREA OFERTEI FINANCIARE

Toate ofertele care au acumulat minim 75 de puncte la etapa precedenta vor fi calificate pentru
evaluarea ofertei financiara. Pretul oferit de catre companiile participante trebuie sa fie unul competitiv,
cu respectarea raportului pret-calitate.

Cea mai mica oferta financiara calificata in concurs va primi scorul de 100 de puncte, iar pentru
urmatoarele oferte punctajul se va calcula dupa formula: (valoarea ofertei minime / valoarea ofertei
evaluate) * 100.
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CONCLUZIA EVALUARII DOSARELOR

La determinarea punctajelor finale, scorul acumulat pentru oferta tehnica va avea o pondere de 80%,
iar pentru oferta financiara — 20%, astfel Punctajul Final = Scor oferta tehnicd*0,80 + scor oferta
financiara*0,20.

Toti ofertantii care vor depune dosarele vor fi anuntati despre decizia cu privire la oferta selectata dupa
finalizarea procesului de evaluare a ofertelor.

Pentru informatii suplimentare, va rugam sa ne contactati la numarul de telefon 022 843601 sau la

adresa de e-mail: applications@crjm.org.

Nota:
CRIM isi rezerva dreptul sa nu aleaga nicio oferta in cazul in care ofertele primite nu vor corespunde cerintelor sale.

CRIM este o organizatie care promoveaza incluziunea si diversitatea. Noi valorificdm diferentele, promovam
egalitatea si abordam frontal comportamente discriminatorii, astfel consolidand capacitatea organizationala.
Toate companiile calificate sunt incurajate sa aplice. Noi nu discriminam in functie de dizabilitate, rasa, culoare,
etnie, gen, religie, orientare sexuald, varsta, stare civild, statut parental sau orice alt criteriu protejat prin lege. Toate
aplicatiile receptionate vor fi procesate cu respectarea strictd a confidentialitatii datelor furnizate.
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