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Pentru functia de Decan al Baroului Chisinau

Natalia MOLOSAG

Natalia este avocat din anul 2006. Intre 2010 si 2012, ea a fost Prodecan al
Baroului Chisinau, iar din anul 2011 - membra a Comisiei de licentiere
a profesiei de avocat. Dna Molosag este autor a mai multor ghiduri si
indrumare pentru avocati. Natalia a instruit avocatii privind standardele
profesionale de calitate in cauzele penale. Ea a organizat primul Forum
al Femeilor Avocate din Moldova si este una din fondatorii Asociatiei
. Femeile-Avocate din Moldova”. in anul 2010, dnei Molosag i-a fost
acordat premiul ONU in domeniul apararii drepturilor omului.
e-mail: natalia.molosag@gmail.com

Pentru a fi delegati in Consiliul Uniunii Avocatilor

Eduard DIGORE

Eduard este avocat din anul 2007. El s-a implicat activ In perfectionarea
legislatiei cu privire la avocatura si Imbunatatirea relatiilor UAM cu
alte institutii europene ale avocaturii. DI. Digore a promovat semnarea
Acordului dintre UAM si Uniunea Barourilor din Italia. in mai 2014,
Eduard a reprezentat UAM la sesiunea plenara a CCBE. El este membru
al Observatorului comun moldo-italian pentru apararea drepturilor
omului. De asemenea, dl. Digore are experienta de lector universitar.
Eduard vorbeste fluent rusa, franceza si italiana, cunoaste putin engleza.

e-mail: eduard@avvocato.md

Vladislav GRIBINCEA

Vladislaveste avocat din anul 2008. Els-aimplicatactivin perfectionarea
legislatiei cu privire la avocatura, iar intre 2010 si 2011 a fost membru
al Comisiei de licentiere a profesiei de avocat. D1. Gribincea preda
Conventia Europeana pentru Drepturile Omului la USM, este formator
al INJ si expert al Consiliului Europei. El a instruit avocatii la peste 30
de seminare. Vladislav a participat la elaborarea Strategiei de Reforma
a Sectorului Justitiei si a legislatiei pentru implementarea acestei
strategii. El a castigat peste 30 de cauze la CtEDO, inclusiv Ilascu si
altii, Boicenco, Oferta Plus SRL. DI. Gribincea este autor a peste 20 de
publicatii. Vladislav vorbeste fluent engleza si rusa.

e-mail: gribinceavladislav@yahoo.co.uk

Mihai LUPU

Mihail este avocat din anul 2003. In perioada 2007-2011, d1. Lupu a fost
membru al Comisiei de licentiere a profesiei de avocat, iar din 2011 si
pand in prezent este membru al Consiliului UA. De asemenea, el este
membru al Consiliului National pentru Asistenta Juridica Garantata
de Stat (CNAJGS) si membru al grupului de lucru pentru modificarea
Legii cu privire la avocaturd. Mihai Lupu imbina cu succes activitatea
practica de avocat, inclusiv cu cauze castigate la CEDO si activitatea
didactica. DI Lupu predd dreptul la ULIM, este formator al IRP,
CNAJGS si INJ. Pand a deveni avocat, dl. Lupu a activat in calitate de
judecator. Mihai Lupu este autor a mai mult de 10 lucrari stiintifice.

e-mail: mdlupumd@yahoo.com
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Dorin POPESCU

Dorin este avocat din anul 1996. Din anul 2011 si pana in prezent, dl.
Popescu este membru al Comisiei de licentiere a profesiei de avocat.
in anul 2012 si 2014 el a fost ales prodecan al Baroului Chisindu, iar
din anul 2013 el exercitd interimatul functiei de Decan al Baroului
Chisinau. DI. Popescu s-a implicat activ in perfectionarea legislatiei
cu privire la avocatura si este autorul mai multor propuneri care se
regasesc In proiectul de modificare a Legii avocaturii. Din anul 1996,
Dorin preda dreptul la USM. El este autor a mai mult de 10 publicatii si
este coautor al Ghidului cu privire la aplicarea pedepsei penale.
e-mail: avocatulpopescu@gmail.com

Tudor OSOIANU

Tudor este avocat din anul 2001, fiind specializat in cauze penale. E1
a evaluat prestatia avocatilor si s-a implicat activ in perfectionarea
legislatiei privind drepturile avocatului in procesul penal. DI. Osoianu
este membru al Consiliului Stiintific Consultativ al Colegiului penal al
Curtii Supreme de Justitie. De 20 de ani el preda dreptul si avocatura in
institutiile superioare de invatamant. De asemenea, Tudor este doctor
in drept si autor a peste 60 de publicatii. D1. Osoianu este formator al
IN]J si membru al Consiliilor stiintifice privind sustinerea tezelor de
doctor in drept.

e-mail: tosoianu@gmail.com

Nicolae ROSCA

Nicolae este avocat din anul 1993, fiind specializat in dreptul corporativ,
dreptul imobiliar si piata de capital. in perioada 2002-2005, el a indeplinit
functia de secretar al Comisiei de eticd si disciplina a avocatilor, iar in
perioada 2006-2007 - cea de membru al Comisiei de licentiere a profesiei de
avocat. intre 2010-2014, dl. Rosca a fost presedinte al Colegiului disciplinar
al judecatorilor. Nicolae a contribuit la elaborarea Codului civil, a Legii cu
privire la cadastrul bunurilor imobile, a Legii cu privire la societatile cu
raspundere limitata. De peste 20 de ani el preda la Facultatea de drepta USM.
DI. Rosca este formator al IN]J si membru al Consiliului Stiintific Consultativ
al Curtii Supreme de Justitie. El este autor a peste 60 de publicatii.

e-mail: nicolae.rosca@gmail.com

Feodosia TISCIC
Feodosia este avocat din anul 1985. in perioada anilor 2003-2011, ea a fost
membru al Comisiei pentru Etica si Disciplind a avocatilor. Din anul 2014,
dna Tiscic este membru al Consiliului UA, unde a promovat activ interesele
tinerilor avocati si a avocatilor de varsta a treia. Feodosia s-a implicat activ
in elaborarea Codului deontologic al avocatilor, iar in anii 2014-2015 - in
imbunatdtirea Legii avocaturii. Ea este formator al ABAROLI in domeniul
eticii si disciplinei avocatilor. Dna Tiscic a organizat primul Forum al
Femeilor Avocate din Moldova si este Presedintele Asociatiei ,Femeile-
Avocate din Moldova”. Pentru merite deosebite In promovarea suprematiei
legii, dnei Tiscici-a fost decernata Diploma de Onoare a Ministerului justitiei.
e-mail: feodosia.tiscic@gmail.com
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Veaceslav TURCAN
Veaceslav este avocat din anul 1994. In anii 1998-1999, 2001-2002 51 2011, el s-a
implicat activin perfectionarea legislatiei cu privire la avocatura. in perioada
2007 — 2011, dl. Turcan a fost membrul Comisiei de Etica si Disciplina a
avocatilor, iar din 2011 este Presedintele Comisiei de cenzori a Uniunii
Avocatilor. Veaceslav este fondator al Amnesty International Moldova si a
altor organizatii non-guvernamentale specializate in apararea drepturilor
omului. Din propria initiativa, Veaceslav a creat si administreaza reteaua
electronica pentru avocati. El instruieste avocatii in domeniul CEDO, fiind
de asemenea expert al ONU, Consiliului Europei si OSCE. DI. Turcan a
castigat mai multe cauze la CtEDO, inclusiv Gurgurov si Levinta nr. 2.
e-mail: turcanmeister@gmail.com

Laura URSCHI

Laura este avocat din anul 2008. Ea este specializatd in litigii civile,
administrative, familiale, de muncd, penale si privind protectia
proprietatii intelectuale. Pana a deveni avocat, Laura a lucrat in calitate
de jurisconsult la intreprinderi din domeniile transport avia, vinificatie,
agricultura, audiovizual, publicitate si constructii. In anii 2014-2015, ea s-a
implicat activ In perfectionarea legislatiei privind functionarea avocaturii.
Ea este fondator al Asociatiei , Femeile-Avocate din Moldova”. Doamna
Urschi vorbeste fluent rusa, cunoscand bine engleza si italiana.

e-mail: lauraur3@yahoo.com

Pentru a fi aleasa in calitate de membru al Comisiei pentru etica si disciplind

Ana BERIOZCHIN

Ana este avocat din anul 2002. Ea este specializatd in litigii de drept
privat. In activitatea sa de avocat, ea a colaborat cu case de avocatura
de renume din Romania. Dna Beriozchin are experienta academica si
s-a implicat anterior in elaborarea ghidurilor pentru jurnalisti privind
exercitarea libertatii de exprimare. Pana a deveni avocat, Ana a activat
in sistemul judecatoresc.

e-mail: anaberezkina@rambler.ru

Mariana CRICLIVAIA

Mariana este avocat din anul 2006. Ea s-a implicat activ in perfectionarea
sistemului de acordare a asistentei juridice garantate de stat, elaborarea
standardelor minime de calitate profesionala ale avocatilor, precum si in
elaborarea mecanismului de recuperare a cheltuielilor pentru asistenta
juridica garantata de stat. De asemenea, dna Criclivaia este formator pentru
avocati. Ea a organizat primul Forum al Femeilor Avocate din Moldova si
este una din fondatorii Asociatiei , Femeile-Avocate din Moldova”, fiind si
secretarul general al acestei organizatii. Pe langa studiile in drept, Mariana este
titulara a certificatelor de contabilitate si de administrator al insolvabilitatii.
e-mail: bpap.mcriclivaia@gmail.com
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IN ORGANELE DE AUTOADMINISTRARE NE VOM GHIDA DE URMATOARELE

PRINCIPIL:

e Eficienta organelor de autoadministrare;
e Transparenta decizionald;
e Promovarea respectului fatd de profesie si colegi;

e Consolidarea independentei, libertatii si autoreglementarii
profesionale;

e Suprematia legii;
e Zero tolerantd fatd de coruptie;
e Excluderea conflictelor de interese;

e Promovarea avocatilor cu reputatie ireprosabila si pregatire
profesionala solida;

e Promovarea egalitdtii de sanse.
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PRIORITATILE

Nataliei MOLOSAG IN PU'NCTIA DE DECAN SUNT:

* Promovarea insistentd in organele de conducere ale UA a intereselor
avocatilor din Barou;

¢ Intervenirea prompta in medierea disputelor dintre avocatii Baroului
si autoritati;

* Crearea in cadrul Baroului a personalului care sa rdspunda prompt la
solicitdrile avocatilor;

¢ Elaborarea si mentinerea bazei de date a avocatilor din Barou;

¢ Implementarea unui program de instruire a avocatilor si a
avocatilor stagiari din Barou;

¢ Elaborarea regulilor detaliate pentru desfdsurarea adunarilor
generale ale Baroului;

¢ Organizarea evenimentelor culturale, sportive, artistice pentru
avocatii Baroului.
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PRIORITATILE

NOASTRE IN CONSILIUL UNIUNTI AVOCATILOR SUNT:

Eficienta si transparenta organelor de conducere a UA

e Elaborarea in termen de 3 luni unei noi strategii de dezvoltare a
avocaturii si implementarea ei pe durata mandatului;

e Modificarea Statutului profesiei de avocat pentru a eficientiza si a spori
transparenta activitatii UA;

e Angajarea de urgenta in functia de Secretar general a unei persoane
competente;

e Solutionarea problemei sediului UA in baza unui studiu de specialitate;

e Publicarea ordinii de zi a sedintelor si a deciziilor Consiliului pe pagina
web a UA;

e Imbundtétirea paginii web UA, cu acces/informatie diferentiatd pentru
avocati si public;

e Efectuarea achizitiilor de proportii de catre UA in baza de concurs si in
mod transparent;

e Efectuareaauditului UA numairar decat o datdla doi ani, cu publicarea
concluziilor de audit pe pagina web a UA;

¢ Intensificarea relatiilor cu donatorii in vederea eficientizarii activitatii
avocaturii;

e Repartizarea domeniilor de activitate a avocaturii in responsabilitatea
membrilor Consiliului;

e Consultarea avocatilor cu privire la principalele initiative de modificare
a cadrului normativ care vizeaza avocatura;

e Chestionarea periodicd a avocatilor asupra problemelor si necesitatilor
cu care se confrunta;

¢ Implementarea unui sistem electronic de gestionare a documentelor in
cadrul UA si de management al UA.
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(rarantii sociale mai bune pentru avocati

e Elaborarea unei strategii de lobby si advocacy pentru promovarea
intereselor avocatilor in domeniul fiscalitatii, asigurdrii sociale si
medicale;

e Efectuarea unui studiu privind instituirea unui sistem facultativ de
pensii pentru avocati;

e Asigurarea unui raport echitabil intre contributiile platite si beneficiile
obtinute de avocati de la stat;

e Punerea In practicdi a unui mecanism de sustinere a avocatilor in
dificultate (pensionari, bolnavi, etc).

Promovarea colegialitatii gi respectului intre avocati

e Imbunatatirea comunicarii intre conducerea UA si avocati;
e Primirea constantd a avocatilor de catre membrii Consiliului;

e Deplasdri regulate ale conducerii UA in teritoriu si organizarea de
sedinte cu Barourile;

e Asigurarea transmiterii publicatiilor UA in teritoriu;

e Implementarea unui program de incurajare a avocatilor pentru succese
deosebite in activitatea profesionald;

e Promovarea modificarii Codului deontologic in spiritul profesio-
nalismului si colegialitatii;

e Promovarea sistemului de solutionare in cadrul profesiei a disputelor
dintre avocati;

e Organizarea evenimentelor sportive, culturale, artistice pentru avocati;

e Sustinerea Asociatiei ,Femeile Avocate din Moldova”, a Asociatiei
Tinerilor Avocati, etc.

Imbunititirea accederi in profesia de avocat

e Schimbarea modului de evaluare a participantilor la examen, pentru a
asigura transparenta si corectitudine;

e FElaborarea unor criterii clare de selectare a membrilor Comisiei de
licentiere a profesiei de avocat;
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e AVOCATII PENTRU AVOCATI [

e Reactionarea pe masura la presupusele abateri ale Comisiei de
licentiere a profesiei de avocat;

e Reglementarea detaliata a modului de efectuare a stagiului profesional.

Tmbunititirea calititii profesionale a avocatilor

e Consolidarea relatiilor cu universitati si ONG-uri in domeniul instruirii
profesionale si semnarea de acorduri in acest sens;

e Instruirea avocatilor formatori in domenii de interes pentru avocati;

e Consultarea avocatilor cu privire la preferintele de instruire si
elaborarea programului anual de instruire profesionala;

e FElaborarea unui program de instruire a avocatilor stagiari in functie de
necesitdtile profesiei;

e FElaborarea unui sistem de evidenta a instruirii avocatilor;
¢ Instruirea Continua a Avocatilor cu accent pe aspecte practice;
¢ Informarea avocatilor asupra bunelor practici;

e Elaborarea de recomandari si ghiduri pe chestiuni ce tin de exercitarea
profesiei;

e Chestionarea autoritatilor de resort cu privire la provocarile in relatiile
cu avocatii.

Imbundtdtirea imaginii Avocaturii
e Adoptarea unei politici de comunicare a UA;

e Organizarea periodicd a campaniilor de promovare a avocaturii;

e Reactionarea publica la atacurile aduse avocatilor, precum si la
derapajele de la standardele democratice;

e Sustinerea campaniilor de promovare a drepturilor omului;

e Informarea publicului despre conditiile si modul de acordare a
asistentei garantate de stat.

Bugetul Uniunii

e Elaborarea bugetului in functie de necesitdtile reale ale avocaturii si
publicarea acestuia;



I PLATFORVA

e Diminuarea riscurilor bugetare prin divizarea conturilor bancare la
mai multe institutii financiare si negocierea conditiilor cu bancile;

e Valorificarea rationald a mijloacelor financiare nefolosite ale UA;

e Sporirea capacitatii UA de atragere a fondurilor externe.

Colaborarea UA cu autoritdtile publice

e Implicarea activa in procesul de creatie legislativa pe domenii ce tin
activitatea avocaturii;

e Semnarea acordurilor de colaborare profesionald cu autoritatile publice
centrale, organele de autoadministrare a judecatorilor si procurorilor,
Curtea Suprema de Justitie;

e Stabilirea cadrului deontologic privind colaborarea si respectul colegial
al avocatilor cu judecatorii, procurorii, ofiterii de urmarire penald, etc.;

e Identificarea si solutionarea problemelor avocatilor in exercitarea profesiei
in activitatea zilnica (ex. accesul la dosar, accesul la clientii in detentie,
efectuarea copiilor, accesul la informatie, lipsa birourilor pentru avocati etc.);

e Intensificarea colaborarii cu Consiliul National pentru Asistenta
Juridica Garantata de Stat;

e Promovarea recomanddrilor UA cu privire la onorariile avocatilor si
asigurarea respectarii acestora de catre instantele judecdtoresti;

e Promovarea modificdrilor legislative pentru sanctionarea compor-
tamentului care afecteaza activitatea avocatului.

Disciplina avocatilor

e Tinerea evidentei si sistematizarea practicii cu privire la abaterile
disciplinare, contraventiile sau infractiunile comise de catre avocati;

e Formularea recomandadrilor concrete pentru avocati intru prevenirea
abaterilor disciplinare;

e Promovarea unei practici uniforme a Comisiei pentru eticd si disciplina.

Fortificarea relatiilor externe ale UA

e Participarea activda a UA in cadrul CCBE si in alte organizatii
profesionale;
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e AVOCATII PENTRU AVOCATI [

e Incheierea acordurilor de colaborare cu institutii din afara tarii,
universitati cu renume, organizatii de apdrare a drepturilor omului;

e Obtinerea expertizei partenerilor externi pe probleme majore ale
avocaturii moldovenesti.

Promovarea egalitatii de ganse

e Promovarea cotei de reprezentare a femeilor in organele de conducere
ale avocaturii de cel putin 30%;

e Promovarea politicilor publice pentru asigurarea egalitatii;

e Colaborarea cu asociatiile femeilor avocate, asociatiile tinerilor avocati
si alte asociatii de pe linga UA.
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